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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

Cédigo Proyecto SOFIA:

1. Informacién basica del proyecto

2300200 Cédigo del Programa SOFIA: 228122 Versién del Programa: 1 Fichas asociadas: 44

1.1 Centro de Formacion:

CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL | 1.2 Regional: REGIONAL CAUCA

1.3 Nombre del proyecto:

DESARROLLO DE APLICACIONES Y SERVICIOS CON FUNCONALIDAD EN LA NUBE PARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS

1.4 Programa de Formacion al
que darespuesta:

PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA NUBE

1.5 Tiempo estimado de
ejecucion del proyecto (meses):

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

SENA EMPRESA SECTOR PRODUCTIVO

1.7 Palabras claves de
blsqueda:

Software,Cloud, SaaS, disefio, desarrollo, implementacion, cliente, calidad, empresa, sector productivo, sector econémico, hardware, tic's, calidad de procesos, pruebas de
calidad, aplicativo, informa

1.8 Nimero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

1.9.1 Numero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 61
1.9 Nimero de

resultados de

62 aprendizaje por tipo |1.9.2 Nimero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
de competencia

1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto:

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

Con el crecimiento en expansion del uso las nuevas tecnologias, las empresas se ven obligadas a adaptarse a cambios repentinos con el fin de administrar, organizar la informacion y los procedimientos

internos, con el animo de estimular la contribucién creativa como elemento integral de desarrollo econémico y social en Colombia el gobierno nacional impulsa la economia naranja como uno de los pilares
de su vision de desarrollo para Colombia.

La transformacion digital y la inmersién tecnolégica es cada vez mas importante y mas necesaria como un factor diferencial que puede potenciar la oferta de bienes y servicios en las organizaciones de ahi

la importancia de contar con sistemas informaticos que impulsen el desarrollo y adopcion de la tecnologia aplicados en todos los procesos operativos y misionales de las empresas, estamos en una mundo
donde la transformacion digital, las industrias de 4.0 y la economia naranja deben ser un pilar fundamental en el mejoramiento y
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posicionamiento de la operaciéon de las organizaciones, se debe buscar potenciar y posicionar las organizaciones en un mundo globalizado como lo exige las tecnologias actuales.

2.2 Justificacion del proyecto

Con la gran exigencia actual de los mercados que nos exigen ser cada vez mas competitivos y posicionar a las empresas a nivel global, se requiere disponer de sistemas de informacién dispuestos en la
nube con acceso global y con el control en tiempo real de los datos e informacién que permitan gestionar los procesos misionales y la oferta de bienes y servicios, lo que implica el disefio y desarrollo de
aplicaciones y servicios tecnoldgicos hechos a la medida de las empresas.

El mayor de los activos de una compafiia hoy en dia es su informacion, representada en su personal, experiencia, conocimiento, innovaciones (patentes, derechos de autor, secreto comercial). Para poder
competir, las organizaciones deben poseer una fuerte infraestructura de informacién, en cuyo corazén se sitla la infraestructura de la tecnologia de informacién. De tal manera que el sistema de
informacién se centre en estudiar las formas para mejorar el uso de la tecnologia que soporta el flujo de informacién dentro de la organizacion, la toma de decisiones hoy es necesaria a partir del acceso a
datos e informacién procesados en tiempo real y disponibles a ser consultados desde cualquier tipo de dispositivo que permita la conexion a una red de internet.

2.3 Objetivo general

Desarrollar un sistema de Informacion para una pequefia o0 mediana empresa, que satisfaga las necesidades especificas de las organizaciones en cuanto al flujo de informacion y las necesidades
tecnoldgicas y de negocios dispuesta y accesible desde internet.

2.4 Objetivos especificos

Seleccionar la empresa y el problema o necesidad a ser solucionado
Definir las necesidades o requerimientos funcionales y no funcionales que permitan disefiar la solucién de tipo software a construir
Construir la solucion software que satisfaga los requerimientos y necesidades del cliente

Realizar el proceso de despliegue de la aplicacion en la nube

Realizar las pruebas y validacion de las funcionalidades del software v documentar el proceso

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Pequefias y medianas empresas del sector productivo, Aprendices, SENA

2.5.2 Impacto

Incremento de la competitividad y empleabilidad en las empresas, debido a la optimizacion de recursos que se generan al gestionar y sistematizar la
Social: informacion. Mejoramiento de las condiciones de vida de los funcionarios de la empresa al tener sistematizada y organizada la informacion. Disminucion del

fiempo de trabajo al tener mas accesible y organizada la informacion relevante de la empresa

Optimizar y administrar los recursos de las empresas, al utilizar eficientemente la informacién que ellas mismas generan. Contratacién de aprendices para

Econdmico: futuros desarrollos informaticos.

Sensibilizacion en el manejo de procesos limpios, en relacion con el desarrollo sostenible propio de la empresa, al no invertir en algunos insumos tradicionales

Ambiental: como es el caso de papel. Incentivar al uso de sistemas de informacién y medios digitales
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Mejoramiento de los procesos y procedimientos para la administracion de los sistemas de informacion; facilitando la investigacion y desarrollo en esta area del
Tecnoldgico: conocimiento. Posicionarnos en el mercado global como uno de los paises lideres en innovacién tecnoldgica, software a la medida y uso de Tic's

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién

Recursos presupuestales induficientes para el disefio, construccion y desliegue de la solucion
Dafios o problemas de conectividad lo que impidiria acceder a la aplicacién
Seleccionar una arquitectura de desarrollo no acorde a los procesos y tecnologias actuales

No dimensionar correctamente la solucién

No identificar con claridad las funcionalidades o reguerimientos lo que impactaria directamente en el alcance

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

Documento de analisis del problema a solucionar que incluye requerimientos, historias de usuarios, product backlog, diagramas de clases y de componentes
Documento con el disefio y maquetacion de las interfaces, muckups, hojas de estilos, entre otras

"El modelo conceptual del Sistema, a partir del analisis de datos de los procesos y servicios prestados en la organizacion, donde se realice el diagnostico de necesidades informéaticas para la solucién al
problema y determinando las herramientas tecnoldgicas requeridas para el manejo de la informacién ."

Implementacién de la base de datos del Sistema a construir, junto con el plan de pruebas de la misma

Construir los manuales tecnicos, de usuario y de despliegue e implantacion del aplicativo
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2.6 Innovacion/Gestion Tecnoldgica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? Sl
El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? Sl
El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologias de proceso? Sl
Los productos finales son susceptibles a proteccion industrial y/o derechos de autor? Sl
Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? Sl
2.7 Valoracion Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? Sl
Viabilidad de proyecto para plan de negocio? Sl

3. Planeacion del proyecto

3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos, Transversales
3.1. Fases del Proyecto 3.2. Actividades del Proyecto y Bésicos (a partir del programa de formacion) 3.4. Competencia Asociada
630526 - 220501092-01- PLANEAR EL PROCESO - .
p P 220501092 - Establecer requisitos de la solucion de
DE RECOLECCION DE LA INFORMACION DE . o
ANALISIS /S\(l\;ﬁ_ll__lvzv,:EEEQUISITOS DEL ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL fé()g]\/;/(:ac)re de acuerdo con estandares y procedimiento
SOFTWARE A DESARROLLAR.
Eg?g}zéngﬁ_oégggéofs\éél}l@ﬁ';EEIE:gII\'TCéIEME DE 1220501092 - Establecer requisitos de la solucién de
ANALISIS é('\)lé#l\/zvﬁ};gEQUISITOS DEL CLIENTE, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES tsé(})g;vi\/caore de acuerdo con estandares y procedimiento
DEL SOFTWARE A DESARROLLAR.
630845 - 220501092-02- REALIZAR EL INFORME . i
- 220501092 - Establecer requisitos de la solucién de
DE LOS REQUISITOS DEL SOFTWARE SEGUN EL . L
ANALISIS ANALIZAR REQUISITOS DEL ANALISIS DE LA INFORMACION RECOLECTADA. spftv_vare de acuerdo con estandares y procedimiento
SOFTWARE técnico
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION |630523 -1 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
ANALISIS AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN |AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA |PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA | POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL. | ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
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NORMATIVIDAD VIGENTE

VIGENTE.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN

630865 - 3 - VERIFICAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD

ANALISIS EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS ; EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA gg%@g:ﬁggggﬂég;iimos PARAEL AREA | 5RGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
NORMATIVIDAD VIGENTE : VIGENTE.
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION |630866 - 4 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN |ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
ANALISIS EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS  |MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON | EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA | LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
NORMATIVIDAD VIGENTE CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. VIGENTE.
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION | 630867 - 2 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA | 220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN |PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA | PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
ANALISIS EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA  |EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA |LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA | ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
NORMATIVIDAD VIGENTE ORGANIZACION. VIGENTE.
630488 - 01- RECONOCER EL TRABAJO COMO
E&ENTD(,;%AREBEELEECQSEL TRABAJO EN EL FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y 2102_01501 - Ejercer derechos_fuqdamentgles del
ANALISIS p TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA|trabajo en el marco de la constitucion politica y los
MARCO DE LA CONSTITUCION ; @ )
POLITICA Y LOS CONVENIOS FENOMENOLOGIA Y A LOS DERECHOS convenios internacionales.
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO.
EJERCER DERECHOS 630921 - 03- PRACTICAR LOS DERECHOS 210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
ANALISIS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL | FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE ACUERDO 4= =0 "2 F0 "\ Hel el o, el o
MARCO DE LA CONSTITUCION CON LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS (ST :
POLITICA Y LOS CONVENIOS CONVENIOS INTERNACIONALES. convenios internacionales.
EJERCER DERECHOS 630922 - 04- PARTICIPAR EN ACCIONES .
ANALISIS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL | SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL tzégi?olgglel'rféfg‘;eé:f;i%hn"s?ifb’;gﬁ”;iﬂ:ﬂ:? (Ijgls
MARCO DE LA CONSTITUCION EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE [ (5260 P12 EIEC T 2
POLITICA Y LOS CONVENIOS LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA. :
EJERCER DERECHOS 630923 - 02- VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA [ 10501501 - Ejercer derechos fundamentales del
ANALISIS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL | CIUDADANIA LABORAL CON BASE EN EL frabajo on el marce de la constitucion politica y 1os
MARCO DE LA CONSTITUCION ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y e T eracionalos
POLITICA Y LOS CONVENIOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO. :
630487 - IDENTIFICAR LA DINAMICA
IDENTIFICAR LA NORMATIVIDAD ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA 240201530 - Resultado de Aprendizaje de Ia Induccion
ANALISIS INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO | FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE :
DE LA FORMACION ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.
IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES 230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
: 630492 - 1 - DESARROLLAR HABILIDADES :
ANALISIS MEDIANTE LA ACTIVIDAD FISICA, DE |2 5 - = o e S TEXTO VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS

CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO.

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA ACTIVIDAD FiSICA, DE
CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO.

630918 - 2 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANALISIS

IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA ACTIVIDAD FISICA, DE
CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO.

630919 - 3 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANALISIS

IMPLEMENTAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA ACTIVIDAD FiSICA, DE
CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
DEL PERFIL IDONEO DE EGRESO.

630920 - 4 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

ANALISIS

INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE
PAZ

630530 - 1 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE EN LA

INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccién de una cultura de paz.

ANALISIS

INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE
PAZ

630915 - 3 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

ANALISIS

INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE
PAZ

630916 -2 - ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccién de una cultura de paz.

ANALISIS

INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO
CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE
PAZ

630917 -4 - CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

ANALISIS

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS
DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y

630486 -1 - IDENTIFICAR SITUACIONES
PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS
NECESIDADES DE CONTEXTO

APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

ANALISIS

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS
DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y

630868 - 4 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE
LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.
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RAZONAR CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES

630869 - 2 - PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera

ANALISIS SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS " ]
DE MANERA MATEMATICA EN ggch:lIEAFIa_DO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y mea:tseomng}(lec: en contextos laborales, sociales 'y
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y ) p )
RAZONAR CUANTITATIVAMENTE o
FRENTE A SITUACIONES 630870 - 3 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL gﬁgazgiiig S'UF;("?;Otri‘;;‘s:”(?;gﬁt';’sggggeagzr:i%nera
ANALISIS SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO e amatica en cogtextos laborales. sociales
DE MANERA MATEMATICA EN PRINCIPIOS MATEMATICOS. —les ! y
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y B )
SOLUCIONAR PROBLEMAS CON 630527 - 220501096 -01- IDENTIFICAR LOS 220501096 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE
ANALISIS ALGORITMOS Y LOGICA DE COMPONENTES DE UN ALGORITMO PARA DAR SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
PROGRAMACION SOLUCION A UN PROBLEMA. METODOLOGIAS DE DESARROLLO
SOLUCIONAR PROBLEMAS CON O L A e EmA | 220501096 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE
ANALISIS ALGORITMOS Y LOGICA DE DE ACUERDO AL LENGUAJE DE PROGRAMACION SOFTWARE D'E ACUERDO CON EL DISENO Y
PROGRAMACION SELECCIONADO. METODOLOGIAS DE DESARROLLO
SOLUCIONAR PROBLEMAS CON 630847 - 220501096 -02- DISENAR ALGORITMOS |220501096 - DESARROLLAR LA SOLUCION DE
ANALISIS ALGORITMOS Y LOGICA DE DE ACUERDO CON EL PROBLEMA A SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
PROGRAMACION SOLUCIONAR. METODOLOGIAS DE DESARROLLO
630762 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA 240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
APLICACION DESARROLLAR LA CULTURA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
EMPRENDEDORA CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO |personal y los requerimientos de los contextos
DE DESARROLLO SOCIAL. productivo y social.
630763 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO|240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
APLICACION DESARROLLAR LA CULTURA TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y |emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
EMPRENDEDORA NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y personal y los requerimientos de los contextos
SOCIAL. productivo y social.
630764 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE 240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
APLICACION DESARROLLAR LA CULTURA NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA'Y |emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
EMPRENDEDORA NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y personal y los requerimientos de los contextos
SOCIAL. productivo y social.
630765 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO| 240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
APLICACION DESARROLLAR LA CULTURA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
EMPRENDEDORA EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO. |personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.
240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
APLICACION DESARROLLAR PROCESOS DE g:g)lcligNI_C];A(Ill}gll\:_lI?ZF())RI\/IIE(-)I-AMREED%OSEETEI?(SRDEES:_éN COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
COMUNICACION EFICACES Y SOCIAL. CULTURAL. LABORAL Y ARTISTICA TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
EFECTIVOS ’ g ; SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
630862 - 3 - VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS P
APLICACION DESARROLLAR PROCESOS DE PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,

COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS

CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

DESARROLLAR PROCESOS DE

630863 - 4 - APLICAR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,

APLICACION COMUNICACION EFICACES Y PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
EFECTIVOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO. SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
630864 - 2 - DECODIFICAR MENSAJES 240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
APLICACION DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA |COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
COMUNICACION EFICACES Y SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTAEL | TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
EFECTIVOS CONTEXTO DE LA COMUNICACION. SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
630529 - 220501123-01- SELECCIONAR LAS
APLICACION DESARROLLO DE APLICACIONES PARA | TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION DE 220501123 - Construir sitios web segun técnicas de
LA NUBE APLICACIONES WEB DE ACUERDO A LOS interoperabilidad y protocolos técnicos
REQUISITOS TECNICOS.
630809 - 220501123-02- CONSTRUIR LA API DE o o
APLICACION EESNﬁ%IEOLLO DE APLICACIONES PARA ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS %Ztg;f;oo:lélriﬁ”i—dggnstrruoltrosclgtlnossv;/gé)nisceogsun técnicas de
ESTABLECIDOS. P yP
630810 - 220501123-03- DISENAR LAS
APLICACION DESARROLLO DE APLICACIONES PARA | CARACTERISTICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DE [ 220501123 - Construir sitios web segin técnicas de
LA NUBE LA APLICACION WEB DE ACUERDO CON LOS interoperabilidad y protocolos técnicos
REQUISITOS DEL SISTEMA.
630811 - 220501123-04- CONSTRUIR EL L
APLICACION EE%@%FEOLLO DE APLICACIONES PARA [ -0 SNTEND DE LA APLICACION WEB SEGUN EL ﬁ]ztgfootléﬁm' dgg”Str:‘()'tros(:'g?cfs";’éefnisf&“” técnicas de
DISENO ESTABLECIDO. P yp
630490 - 220501106-01- PLANEAR ACTIVIDADES
DE CONFIGURACION DEL HARDWARE,
PREPARAR LOS SERVICIOS Y DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SISTEMAS 220501106 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE
APLICACION COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
APLICACIONES EN LA NUBE OPERATIVOS NECESARIOS PARA LA BEL DISENO Y PROTOCOLOS TECNICOS
IMPLEMENTACION Y DESPLIEGUE DE SERVICIOS
Y APLICACIONES.
630491 - 220501121-01- DISENAR EL PROCESO 220501121 - Operar herramientas informaticas
APLICACION PR AR R VICIOS PARA SOPORTAR PRACTICAS DE DEVOPS EN digitales de acugrdo con protocolos y manuales )t/écnicos
APLICACIONES EN LA NUBE ENTORNOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE 9 P y
SEGUN BUENAS PRACTICAS DE LA INDUSTRIA.
630806 - 220501106-04- GESTIONAR LOS
SERVICIOS Y RECURSOS COMPUTACIONALES 220501106 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE
APLICACION Z?EFC’AAF::IASNL&SES,\IEEX',\%%SEY PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA |COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
PLATAFORMA TECNOLOGICA SEGUN LOS DEL DISENO Y PROTOCOLOS TECNICOS
ACUERDOS DE NIVEL DE SERVICIO
630807 - 220501106-02- APROVISIONAR
PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE
z 220501106 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE
APLICACION PREPARAR LOS SERVICIOS Y INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICAS COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES

APLICACIONES EN LA NUBE

NECESARIAS EN EL DESPLIEGUE DE SERVICIOS
SEGUN LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DE
LAS APLICACIONES.

DEL DISENO Y PROTOCOLOS TECNICOS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

PREPARAR LOS SERVICIOS Y

630808 - 220501106-03- VERIFICAR EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS Y

220501106 - CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE

APLICACION APLICACIONES EN LA NUBE ARQUITECTURA DE COMPUTO DE ACUERDO A ggﬁ"ggz% 8 Eﬁi%iﬁi%fggfggﬁgggm'mES
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
630843 - 220501121-02- INTEGRAR ) . .
PREPARAR LOS SERVICIOS Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE SOPORTE A | 220501121 - Operar herramientas informaticasy
APLICACION digitales de acuerdo con protocolos y manuales técnicos

APLICACIONES EN LA NUBE

PRACTICAS DE DEVOPS SEGUN BUENAS
PRACTICAS DE LA INDUSTRIA.

DISENO Y PROGRAMACION

DISENAR Y PROGRAMAR ORIENTADO A
OBJETOS

630803 - 220501095-01- INTERPRETAR EL
INFORME DE REQUERIMIENTOS DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

220501095 - Disefiar la solucion de software de
acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos

DISENO Y PROGRAMACION

DISENAR Y PROGRAMAR ORIENTADO A
OBJETOS

630804 - 220501095-03- DESARROLLAR
APLICACIONES DE ACUERDO A LOS DISENOS
CONSTRUIDOS.

220501095 - Disefiar la solucion de software de
acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos

DISENO Y PROGRAMACION

DISENAR Y PROGRAMAR ORIENTADO A
OBJETOS

630805 - 220501095-02- DISENAR SOLUCIONES
DE SOFTWARE DE ACUERDO AL PARADIGMA DE
LA PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS.

220501095 - Disefiar la solucion de software de
acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos

DISENO Y PROGRAMACION

IMPLEMENTAR BASES DE DATOS

630528 -220501113-01- MODELAR LA BASE DE
DATOS DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
DEL SISTEMA INFORMATICO.

220501113 - ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES Y REQUISITOS
TECNICOS

DISENO Y PROGRAMACION

IMPLEMENTAR BASES DE DATOS

630848 -220501113-03- VALIDAR LA BASE DE
DATOS IMPLEMENTADA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA INFORMATICO.

220501113 - ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES Y REQUISITOS
TECNICOS

DISENO Y PROGRAMACION

IMPLEMENTAR BASES DE DATOS

630849 -220501113-02- IMPLEMENTAR LA BASE
DE DATOS DE ACUERDO CON EL MODELO Y LOS
REQUISITOS TECNICOS.

220501113 - ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES Y REQUISITOS
TECNICOS

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA

630524 - 1 - COMPRENDER INFORMACION
BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE
Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES
PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA

630910 - 2 - DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS,
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO

630911 - 6- PONER EN PRACTICA VOCABULARIO
BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA
OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES
SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

08/09/2022 04:00:05

GFPI- F-016 v2

Pagina 9 de 14




L3
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA

630912 - 4 - LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS
PASADAS.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA

630913 - 3 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL
Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA
COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

DISENO Y PROGRAMACION

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA

630914 -5 - COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

DISENO Y PROGRAMACION

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

630525 - 1 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

220501046 - Utilizar herramientas informéticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacién

DISENO Y PROGRAMACION

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

630859 - 3 - VERIFICAR LOS RESULTADOS
OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS.

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

DISENO Y PROGRAMACION

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

630860 -2 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTQOS,
MANUALES DE FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

DISENO Y PROGRAMACION

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

630861 - 4 - IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS
DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA
EMPLEADA.

220501046 - Utilizar herramientas informéticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacién

ETAPA PRODUCTIVA

DESARROLLO DE LA ETAPA
PRODUCTIVA

630443 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

999999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
7A§ Procedimiento Ejecucion de la Formacion
PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

3.5 Organizacion del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 16 8:5:2INosAprendicesjsugeridos|para No existe informacion
participar en el proyecto

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

Maquinaria y Equipo Especializado

26 Computadoras, memoria RAM 4Gb, procesador
mayor o igual a 2.5 Ghz o superior, Disco Duro de 512
GB.

Software Especializado

Sistemas operativos

Software ofimético

Entornos de Desarrollo (escritorio, web y movil)
Suite para desarrollo Web (servidores, lenguaje y
motor de base de datos)

Herramientas CASE

Software para disefio grafico

Software para Gestion de Proyectos

Mobiliario

Mesas y sillas para ubicacion de 25 aprendices.
Mesa y silla para ubicacion del instructor
Ambiente requerido

Area minima : 70 mt2

Tecnologias de informacién y comunicaciones
Videobeam o TV con entrada VGA y HDMI
Conectividad a Internet para 26 Equipos.

3.7. Recursos estimados

L L, Equipos / Herramientas Talento Humano (Instructores i i0 i
Actividades del proyecto | Duracién quip ( ) Materiales de formacién consumibles
Meses L : L ; L ;
( ) Descripcion Cant. [ V. Unit. V. Total Especialidad Cant. | V. Unit. V. Total Descripcién Cant. | V. Unit. V. Total
ANALIZAR REQUISITOS DEL Instructor tecnico para
SOFTWARE 2 analisis de requisitos ! f (400000 N

APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA

05 Instructor seguridad y

n 1 €1.750.000 | € 1.750.000
salud en el trabajo
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NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR LA CULTURA

Instructor transversal de

EMPRENDEDORA 0.5 lemprendimiento €1.750.000 | €1.750.000
DESARROLLAR PROCESOS Instructor Comunicacion

DE COMUNICACION 0.5 €1.750.000 | € 1.750.000
EFICACES Y EFECTIVOS

DESARROLLO DE 3 Instructor Programacion €11.100.000 |€ 11.100.000
APLICACIONES PARA LA Frontend

NUBE

DESARROLLO DE LA ETAPA Instructor seguimientos

PRODUCTIVA 6 € 3.700.000 | € 3.700.000
DISENAR Y PROGRAMAR 3 Instructor desarrollo web) €11.100.000 |€ 11.100.000
ORIENTADO A OBJETOS

EJERCER DERECHOS Instructor derechis

FUNDAMENTALES DEL £ fundamentales para el ] =~
TRABAJO EN EL MARCO DE trabajo

LA CONSTITUCION POLITICA

Y LOS CONVENIOS

INTERNACIONALES.

IDENTIFICAR LA Instructor para la

NORMATIVIDAD 0.5 et € 1.750.000 | € 1.750.000
INSTITUCIONAL PARA EL

DESARROLLO DE LA

FORMACION

IMPLEMENTAR BASES DE Instructor Bases de

DATOS 2 Datos € 7.400.000 | € 7.400.000
IMPLEMENTAR HABITOS Instructor Generar

SALUDABLES MEDIANTE LA 0.3 habitos de vida B 000 | € 1-750.000
ACTIVIDAD FiSICA, DE |saludable

CONFORMIDAD CON LAS

EXIGENCIAS DEL PERFIL

IDONEQ DE EGRESO.

INTERACTUAR EN EL

CONTEXTO PRODUCTIVO Y 0.5 Instructor transversal € 1.750.000 | € 1.750.000
SOCIAL DE ACUERDO CON

PRINCIPIOS ETICOS PARA LA

CONSTRUCCION DE UNA

CULTURA DE PAZ

INTERACTUAR EN LENGUA 6 Instructor Bilinguismo € 22.200.000 |€ 22.200.000

INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS.
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

7A§ Procedimiento Ejecucion de la Formacion

PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

PREPARAR LOS SERVICIOS Instructor competencia 1

Y APLICACIONES EN LA Implantacién € 7.400.000 | € 7.400.000

RAZONAR 05 Instructor area de
CUANTITATIVAMENTE ’ matematicas
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES,
SOCIALES Y PERSONALES.

SOLUCIONAR PROBLEMAS € 54.000.000 €
CON ALGORITMOS Y LOGICA 1.620.000.00
DE PROGRAMACION 0

SOLUCIONAR PROBLEMAS
CON ALGORITMOS Y LOGICA
DE PROGRAMACION

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO

UTILIZAR HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO

1 €1.750.000 | € 1.750.000

3 Equipos de computo 30

3 Instructor Algoritmia 1 €11.100.000 |€ 11.100.000

0.5 Computadoras 30 €1 €30

0.5 Instructor TICS 1 € 1.750.000 | € 1.750.000

4. Rubros presupuestales

Recurso Cantidad Valor Unitario Valor Total Rubro presupuestal por el que se financiara el proyecto
Equipos 1 € 3.300.000 € 3.300.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Herramientas 1 € 1.200.000 € 1.200.000 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
Materiales de Formacion 1 € 222.000 € 222.000 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL

08/09/2022 04:00:05 GFPI- F-016 v2 Pagina 13 de 14



) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
7A§ Procedimiento Ejecucion de la Formacion
_ PROYECTO FORMATIVO
Modelo de Mejora
Talento Humano 10 € 3.700.000 € 37.000.000 [ CONTRATACION INSTRUCTORES
Total: € 41.722.000

5. Equipo que participd en la formulacion del proyecto

Nombre Especialidad Nombre Centro Regional
HENRY EDUARDO BASTIDAS EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO DE TELEINFORMATICA'Y REGIONAL CAUCA
PRODUCCION INDUSTRIAL
PETER EMERSON PINCHAO EXPERTO TEMATICO CENTRO DE TELEINFORMATICA Y REGIONAL CAUCA
PRODUCCION INDUSTRIAL

08/09/2022 04:00:05 GFPI- F-016 v2 Pagina 14 de 14



